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PATRIMONIO NACIONAL

ORDEN DEL MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA DE 27 DE OCTUBRE DE 2009,
POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES Y SE DISPONE LA CONVOCATORIA
PARA LA PROVISION DEL PUESTO DE DELEGADO EN EL REAL SITIO DE
ARANJUEZ.

Teniendo en cuenta lo previsto en la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, asi como en el Real Decreto 1382/1895, de 1 de agosto, por el que
se regula la relacion laboral de caracter especial del personal de alta direccion, previo
informe favorable de la Direccion General de la Funcién Publica, este Ministerio
acuerda convocar proceso selectivo para la cobertura de una plaza de Delegado en el
Real Sitio de Aranjuez.

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre
mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo
14 de la Constitucién Espafiola, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo y el Acuerdo
de Consejo de Ministros de 4 de marzo de 2005, por el que se aprueba el Plan para la
Igualdad de Género en la Administracion General del Estado, con arreglo a las
siguientes bases:

BASES DE CONVOCATORIA

1. CARACTERISTICAS DE LA PLAZA Y FUNCIONES

El Delegado en el Real Sitio de Aranjuez ocupara plaza prevista en el Catalogo de
Personal Laboral del Consejo de Administracion de Patrimonio Nacional sujeta a
derecho laboral y en régimen de alta direccion, regulado por el Real Decreto 1382/1985
y prestara sus servicios en el Real Sitio de Aranjuez.

2. REGIMEN DE CONTRATACION

El candidato designado para ocupar la plaza que se convoca, suscribird contrato de
alta direccion, regulado por el Real Decreto 1382/85, de 1 de agosto. Su relacion
laboral quedara regulada por lo establecido en el contrato de trabajo y las retribuciones
de la plaza seran las aprobadas, para el puesto de Delegado en el Real Sitio de
Aranjuez, por la Comision Interministerial de Retribuciones.
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3. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Los aspirantes a la plaza que se convoca deberan reunir los siguientes requisitos:
- Tener la nacionalidad espafiola.
Ser nacional de los Estados miembros de la Union Europea.

Cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espafoles y de los nacionales
de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de
derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar sus descendientes y
los de su cényuge, que vivan a su cargo menores de veintiin afios o mayores de dicha
edad dependientes.

Las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacién
la libre circulacion de trabajadores.

Los extranjeros que no estando incluidos en los parrafos anteriores se encuentren con
residencia legal en Espafia.

- Edad: Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacién forzosa.

- Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas.

- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
comunidades autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucion judicial, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

- Ostentar Titulacion Universitaria de Grado Superior. En el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero se deberd estar en posesion de la documentacion que
acredite su homologacion o convalidacion, en su caso.

- Poseer experiencia en gestion de patrimonio publico y de recursos humanos.
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4. SOLICITUD

Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria deberan hacerlo constar mediante
escrito, acompafnado de “Curriculum Vitae”, dirigido al Sr. Presidente del Consejo de
Administracion del Patrimonio Nacional, que podra ser presentado directamente en la
Oficina de Informacion y Registro del Consejo de Administracion del Patrimonio
Nacional, sito en la Calle Bailén s/n (28071- Madrid) o en sus centros de trabajo,
citando expresamente “Plaza de Delegado en el Real Sitio de Aranjuez”. Asimismo, las
solicitudes podran presentarse en la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria.

5. LUGARES DE PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA

e Tablones de anuncios e Intranet del Consejo de Administracion del Patrimonio
Nacional.

e Delegaciéon del Gobierno en Madrid.

e PA&gina web de Patrimonio Nacional (http://www.patrimonionacional.es)

e Centro de Informacion Administrativa.

6. PROCESO DE SELECCION

La idoneidad de los aspirantes definitivamente admitidos sera evaluado por un 6rgano
de seleccidn que estara compuesto por:

- Presidente: José Antonio Bordallo Huidobro. (Gerente del CAPN)
- Vicepresidente: Francisco Javier Casas Alvarez. (Secretario General del CAPN)

- Secretario: Carlos Quintana Alonso. (Vocal Asesor de Organizacion y RRHH del
CAPN)

Aquéllos candidatos que resulten preseleccionados a criterio del 6rgano de seleccion,
podran ser citados para la realizacion de una entrevista personal. La entrevista versara
sobre aspectos del “curriculum vitae” del candidato, puntos concretos de los méritos
aducidos y, en general, sobre todos aquellos aspectos que permitan al érgano de
seleccion evaluar la idoneidad del candidato para el puesto.

Terminados sus trabajos, el 6rgano de seleccion elevara la propuesta que incluira al
candidato seleccionado, a la autoridad convocante, quien resolvera adjudicando la
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contratacion en régimen de alta direccion como Delegado en el Real Sitio de Aranjuez
al propuesto.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, cabe recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de su
publicacion, ante los Juzgados Centrales de la Contencioso Administrativo, con arreglo
a lo dispuesto en el articulo 9.a) de la ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y sin perjuicio de cualquier otro recurso que
pudiera interponer.

Madrid, a 27 de octubre de 2009

LA VICEPRESIDENTA PRIMERA DEL GOBIERNO Y MINISTRA DE LA PRESIDENCIA
P.D.(Orden PRE/2779/2003, de 9 de octubre)
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
: Dg_—:,JgP&TRlMONlO NACIONAL






