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RELACIÓN PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS DEL 
PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, MEDIANTE PROMOCIÓN INTERNA, 

COMO PERSONAL LABORAL FIJO DE LOS GRUPOS PROFESIONALES 1 Y 3 DEL 
CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN DEL PATRIMONIO NACIONAL 

 

NÚMERO DE ORDEN 1: TITULADO/ TITULADA SUPERIOR (ESCULTURA) 

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO CAUSA EXCLUSIÓN 

***6302** IÑAKI MENDIZABAL GONZALEZ A 

***2143** JUAN ARTURO MILA MALDONADO A 

 

NÚMERO DE ORDEN 5: ENCARGADO/ ENCARGADA GENERAL 

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO CAUSA EXCLUSIÓN 

***2348** DAVID MARTINEZ SANZ A 

  

NÚMERO DE ORDEN 7: ENCARGADO/ ENCARGADA (ALMACÉN) 

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO CAUSA EXCLUSIÓN 

***6166** JOSE CARLOS FERNANDEZ MARTIN A 

***1189** GABRIEL CORPA IGLESIAS A 

***1853** ADRIANA MARINA FUENTES DIAZ A 

 

NÚMERO DE ORDEN 8: ENCARGADO/ ENCARGADA (JARDINES) 

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO CAUSA EXCLUSIÓN 

***6241** MIGUEL FERNANDEZ CONCEPCION C 

***2595** JESUS FERNANDEZ FERRER A 

 

NÚMERO DE ORDEN 9: ENCARGADO/ ENCARGADA (SERVICIOS GENERALES) 

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO CAUSA EXCLUSIÓN 

***4352** MARIA PATRICIA SUAREZ LOBO A 

***4559** DIEGO DE LA PEÑA GARCIA C 
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NÚMERO DE ORDEN 11: OFICIAL/ OFICIALA DE OFICIOS (JARDINES) 

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO CAUSA EXCLUSIÓN 

***7965** ESTER GARCIA BELTRAN A 

***2221** MANUEL RUBIATO ARAGON A 

***3914** GLORIA MARQUEZ SANCHEZ DE LA ROSA A 

***0590** JUAN FRANCISCO SANCHEZ FLECHOSO A 

 

NÚMERO DE ORDEN 12: OFICIAL/ OFICIALA DE OFICIOS (PINTURA) 

*** NO SE HAN PRESENTADO SOLICITUDES *** 

 
NÚMERO DE ORDEN 13: AUXILIAR ADMINISTRATIVO/ AUXILIAR ADMINISTRATIVA 

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO CAUSA EXCLUSIÓN 

***0201** CRISTINA LOPEZ HERRERO B 

 

 

 

CAUSAS DE EXCLUSIÓN 

A. No tener la condición de personal laboral fijo en el ámbito del Convenio Colectivo 

del personal laboral del Consejo de Administración del Patrimonio Nacional. 

B. No llevar al menos un año de servicio en el puesto de trabajo de la especialidad, 

en su caso, subespecialidad desde la que se accede. 

C. No queda verificado el cumplimiento del requisito de titulación exigido para el 

acceso al puesto solicitado, la titulación aportada no se corresponde con la exigida 

en las Bases de Convocatoria o la persona aspirante no se puede acoger ni a la 

Base 2.4 ni la Disposición Transitoria Tercera del Convenio Colectivo del Personal 

Laboral del Consejo de Administración del Patrimonio Nacional en su versión 

consolidada por Resolución de 10 de septiembre de 2019, de la Dirección General 

de Trabajo (BOE 26 de septiembre). 

 


