
 

 
 

RESOLUCIÓN DE 14 DE FEBRERO DE 2025 DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS 
CONVOCADAS POR RESOLUCIÓN DEL SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, 
RELACIONES CON LAS CORTES Y MEMORIA DEMOCRÁTICA, DE 30 DE DICIEMBRE DE 2022 (BOE DE 31 
DE DICIEMBRE DE 2022), PARA INGRESO, MEDIANTE PROMOCIÓN INTERNA, COMO PERSONAL 
LABORAL FIJO DE LOS GRUPOS PROFESIONALES 1, 2, 3 Y 4 DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN DEL 
PATRIMONIO NACIONAL, RELATIVA A LA RESOLUCIÓN DEL PROCEDIMIENTO DE ALEGACIONES, 
PUBLICACIÓN DE LA LISTA DEFINITIVA DE APROBADOS DE LOS PROCESOS SELECTIVOS DE LA OEP DE 
2020-2022 Y POR LA QUE SE ELEVA PROPUESTA DE FORMALIZACIÓN DE LOS CONTRATOS A LA 
AUTORIDAD CONVOCANTE. 

 
 

Trámite de alegaciones. 

Se corrigen los errores materiales de las calificaciones en el segundo ejercicio de las opositoras Ana 

María de la Mata González y Marta Santamaría Martín, que habían sido intercambiadas. 

 

Finalizadas las fases de oposición y concurso de las pruebas selectivas para el ingreso de personal laboral 

fijo de los grupos profesionales 1, 2, 3 y 4 del Consejo de Administración del PATRIMONIO nacional, 

convocadas por resolución del Subsecretario del Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes 

y Memoria Democrática, de 30 de diciembre de 2022 (BOE de 31 de diciembre de 2022), de acuerdo con 

el artículo 32 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General 

de Ingreso y Promoción Profesional del personal al servicio de la Administración General del Estado, y el 

Convenio Colectivo aplicable al personal al servicio del Consejo de Administración de Patrimonio 

Nacional, a propuesta unánime del Tribunal, RESUELVO: 

 

1. Hacer pública la relación de aspirantes que han superado la fase de oposición y la fase de concurso 

de todos los procesos selectivos encomendados a este Tribunal. Dicha relación se adjunta a la 

presente Resolución mediante Anexo I y se deberá publicar en el Boletín Oficial del Estado, y en la 

web de empleo público del Consejo de Administración de Patrimonio Nacional. 

2. Declarar conclusos los procesos selectivos de la Oferta de Empleo Público de 2020-2022. 

3. Elevar al Sr. Subsecretario del Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes la 

relación de personas que han superado los procesos selectivos para que se proceda a la 

formalización de los contratos, previos los trámites administrativos que sean de aplicación en virtud 

de la normativa vigente. 

 

Madrid, a fecha de la firma electrónica 

 

Fdo. José Antonio Sánchez Quintanilla 

Presidente del Tribunal 

 

 

 

SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, JUSTICIA Y RELACIONES CON LAS CORTES 

PD. SRA. GERENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN DE PATRIMONIO NACIONAL. 
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ANEXO I – CALIFICACIONES FINALES DEL PROCESO 
 
 

ORDEN NOMBRE TEST PRÁCTICO CONCURSO TOTAL 

01 TITULADO/ TITULADA SUPERIOR MARIA ISABEL DELGADO IGLESIAS 25,50 27,00 36,00 88,50 

02 JEFE/ JEFA DE SECCION GEMMA GUERRA GARCIA 21,00 24,45 39,00 84,45 

02 JEFE/ JEFA DE SECCION JAIME JIMENEZ GOMEZ 15,60 19,43 38,00 73,03 

03 JEFE/ JEFA DE NEGOCIADO JAVIER JERONIMO DEL PINO 15,00 24,37 38,00 77,37 

03 JEFE/ JEFA DE NEGOCIADO MARIA DEL MONTE NAVAS MARTIN 18,75 18,96 40,00 77,71 

03 JEFE/ JEFA DE NEGOCIADO SARA RODRIGUEZ CRUZ 20,25 20,93 18,70 59,88 

05 CONSERJE ENCARGADO/ ENCARGADA DE MUSEOS PILAR BUITRAGO RUIZ 15,18 15,00 36,00 66,18 

05 CONSERJE ENCARGADO/ ENCARGADA DE MUSEOS BELÉN PALOMO MORENO 22,50 23,25 37,00 82,75 

06 ENCARGADO/ ENCARGADA SERVICIOS GENERALES PABLO JOSE FEO AGUADO 18,00 20,40 2,90 41,30 

06 ENCARGADO/ ENCARGADA SERVICIOS GENERALES FERNANDO SANCHEZ GALLEGO 18,00 20,40 39,00 77,40 

06 ENCARGADO/ ENCARGADA SERVICIOS GENERALES NESTOR SANZ DOS SANTOS 23,25 25,20 36,50 84,95 

07 ENCARGADO/ ENCARGADA JARDINES MARIA ARANZAZU ALAMO LOPEZ 15,75 25,50 0,00 41,25 

07 ENCARGADO/ ENCARGADA JARDINES MARTA SANTAMARIA MARTIN 23,25 21,75 18,30 63,30 

07 ENCARGADO/ ENCARGADA JARDINES ANA MARIA DE LA MATA GONZALEZ 21,00 25,50 37,90 84,40 

08 OFICIAL/ OFICIALA DE OFICIOS ALMACEN ENRIQUE JOSE APARICIO GARCIA 27,00 25,00 36,00 88,00 

09 OFICIAL/ OFICIALA DE OFICIOS SERVICIOS GENERALES TERESA MELERO ALONSO 23,25 20,75 2,90 46,90 

10 OFICIAL/ OFICIALA DE OFICIOS FONTANERIA JAVIER GOMEZ DEL CAMPO 19,50 25,50 22,40 67,40 

11 OFICIAL/ OFICIALA DE OFICIOS VARIOS PABLO JOSE FEO AGUADO 27,00 21,00 2,90 50,90 

12 OFICIAL/ OFICIALA DE OFICIOS PINTURA SANTIAGO DIAZ TERCERO 21,00 16,50 38,00 75,50 

12 OFICIAL/ OFICIALA DE OFICIOS PINTURA MIGUEL ANGEL FERNANDEZ JIMENO 18,00 22,50 37,50 78,00 

14 OFICIAL/ OFICIALA DE OFICIOS CARPINTERIA LADISLAO SOLER MONTILLA 16,50 19,50 36,50 72,50 

16 OFICIAL/ OFICIALA DE OFICIOS JARDINES MARIA ANTONIA DIAZ GARCIA 19,50 18,94 36,00 74,44 

17 CONDUCTOR/ CONDUCTORA ALFREDO DEL CASTILLO FERNANDEZ 20,25 23,60 30,00 73,85 

19 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/ ADMINISTRATIVA JAVIER ALVAREZ NICOLAS 18,00 19,29 2,00 39,29 

19 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/ ADMINISTRATIVA MARIA JOSE SEGURA HERRERO 15,00 17,14 5,40 37,54 

24 AYUDANTE/ AYUDANTA ESPECIALISTA PINTURA SANTIAGO DIAZ TERCERO 25,00 16,50 38,00 79,50 

25 AYUDANTE/ AYUDANTA ESPECIALISTA CERRAJERIA PABLO JOSE FEO AGUADO 18,00 21,00 2,90 41,90 

26 AYUDANTE/ AYUDANTA ESPECIALISTA CARPINTERIA FRANCISCO JAVIER MARTINEZ PUNZANO 26,00 18,00 36,00 80,00 
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